
 
 

 

 

FIŞA DISCIPLINEI 

 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior Universitatea "Alexandru Ioan Cuza" din Iaşi 

1.2 Facultatea  Facultatea de Teologie Ortodoxă 

1.3 Departamentul DEPARTAMENTUL DE TEOLOGIE ORTODOXA 

1.4 Domeniul de studii Teologie 

1.5 Ciclul de studii Licență - an univ. 2024-2025 

1.6 Programul de studii/Calificarea Teologie Ortodoxă Asistenţă Socială 

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei  Deontologia profesiei de asistent social 

The deontology of the social worker profession 

2.2 Titularul activităţilor de curs Lect. Dr. Petronela (Polixenia) Nistor 

2.3 Titularul activităţilor de seminar Drd. Neagu Oana-Andreea 

2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul 1 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei* 
OB / 

DF 

* OB – Obligatoriu / OP – Opţional / F – Facultativ 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru şi activităţi didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână 4 din care:  3.2 curs 2 3.3. seminar/laborator 2 

3.4 Total ore din planul de învăţământ 56 din care:  3.5 curs 28 3.6. seminar/laborator 28 

Distribuţia fondului de timp ore 

Studiul după manual, bibliografie şi notiţe 22 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren  22 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 21 

Tutoriat 2 

Examinări 2 

Alte activităţi...................................  

3.7 Total ore studiu individual 69  

3.8 Total ore pe semestru 125 

3.9 Numărul de credite 5 

 

4. Precondiţii (dacă este cazul) 

4.1 De curriculum x 

4.2 De competenţe x 

 

5. Condiţii (dacă este cazul) 

5.1. de desfăşurare a 

cursului 

x 

5.2. de desfășurare a 

seminarului/laboratorului 

x 

 



 
 

 

 

 

                 6. Competenţele specifice acumulate 
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CP1. Explicarea şi interpretarea strategiilor de reintegrare socială a grupurilor vulnerabile 

CP2. Gestionarea sistemelor de informaţii bazate pe indicatori specifici în domeniul teologiei şi în 

domeniul ştiinţelor sociale 

CP3. Relaţionarea şi ajutorarea utilizatorilor vulnerabili de servicii sociale (victime ale violenţei 

domestice, ale abuzurilor etc.); 
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CT1. Aplicarea strategiilor de muncă riguroasă, eficientă şi responsabilă, de punctualitate, 

conştiinciozitate şi responsabilitate socială, pe baza principiilor, normelor şi valorilor doctrinare, 

religios-morale şi canonice 

CT2. Aplicarea tehnicilor de muncă eficientă în echipă multidisciplinară, pe diverse paliere ierarhice, 

respectând principii de credinţă religioasă 

CT3. Formularea unei strategii de optimizare a pregătirii profesionale continue, prin actualizarea 

conţinuturilor învăţării, aplicarea tehnologiilor informaţiei şi prin utilizarea limbilor străin 

 

7. Obiectivele disciplinei (din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul 

general 

 Cunoașterea sistemului de valori și a aplicațiilor sale în profesia de asistent social  

 

7.2 Obiectivele 

specifice 

La finalizarea cu succes a acestei discipline, studenţii vor fi capabili să:  

 Explice rolul valorilor și principiilor în viața profesionala; 

 Descrie standardele etice din asistența socială; 

 Utilizeze valorile și principiile profesiei de asistent social;  

 Aplice codul deontologic al profesiei susținut de CNASR.  

 Utilizeze abilitățile și competențele pentru un comportament etic la locul de muncă. 

 

 

8. Conţinut 

8.1 Curs Metode de predare 
Observaţii 
(ore şi referinţe bibliografice) 

1. 
Curs introductiv cu definirea conceptelor 

de etică, morală, valoare, deontologie  

Brainstorming  

Expunere sistematică  

Conversația  

Prelegere  

Convorbire 

Expunere continuă  

Explicația 

Problematizare  

Predare prin întrebări 

Dezbatere  

Învățare prin întrebări 

Exemplificare  

Studiu de caz  

Argumentare pro/contra 

  

  

2 ore - [1] – pp. 29-39; [2] – 

pp. 7-34; [5] – pp. 402-406. 

2. 

Privire de ansamblu asupra sistemului de 

asistență socială și a profesiei de asistent 

social 

2 ore - [1] – pp. 29-39; [2] – 

pp. 7-49; [5] – pp. 402-404. 

3. Asistența socială: funcții și caracteristici 2 ore - [5] – pp. 25-55. 

4. 

Profesia de asistent social. Cadrul 

legislativ. Treptele de competență în 

asistența socială 

2 ore - [4] – pp. 39-60. 

5. 
Statutul asistentului social. Rolurile 

asistentului social 

2 ore - [6]; [5] – pp. 425-436. 

6. 
Beneficiarii serviciilor de asistență 

socială 

2 ore - [7] – pp. 175-187. 

7. 
Codul deontologic al profesiei în 

România 

2 ore -  [3] 

8. 
Codul deontologic al profesiei în plan 

internațional 

2 ore -  [7] – pp. 307-309; [5] – 

pp. 987-1004. 

9. Dileme etice în asistența socială 2 ore - [5] – pp. 443-446. 

10. 
Elemente de etica în filosofia non-

opresivă 

2 ore - [4] – pp. 49-60. 

11. Demnitatea și etica la locul de muncă 2 ore - [5] – pp. 410-411. 



 
 

 

 

12. 
Responsabilitățile etice față de beneficiari 2 ore - [3]; [5] – pp. 409; [5] – 

pp. 457-460. 

13. 
Responsabilitățile etice ale asistentului 

social față de colegi 

2 ore - [3]; [5] – pp. 410-411. 

14. 
Responsabilitățile etice ale asistentului 

social față de profesie 

2 ore - [3]; [7] – pp. 310-322. 

 

Bibliografie 

Referințe principale: 

 [1] Singer, Peter, (coord.), Tratat de etică, Editura Polirom, Iași, 2006; (bibl. MMB: M-17/S59) 
 [2] Sandu, Antonio, Etică și practică socială, Editura Lumen, Iași, 2015; 

 [3] Codul deontologic al profesiei de asistent social; 

  

Referințe suplimentare: 

 [4] Sandu, Antonio, Etică și deontologie profesională, Editura Lumen, Iași, 2012; 

 [5] Neamțu, George (coord.), Tratat de asistență socială, Editura Polirom, Iași, 2003; (bibl. MMB: 361/N32) 
 [6] Statutul asistentului social, Legea nr. 466/4 noiembrie 2004 ; 

 [7] Neamțu, George (coord.), Enciclopedia asistenței sociale, Editura Polirom, Iași, 2016. (bibl. MMB: 36(03)/N32) 
 

  

8.2 Seminar / Laborator 
Metode de 

predare 

Observaţii 
(ore şi referinţe bibliografice) 

1.  

Aspecte administrative; Cerinţele seminarului; 

Discuţie introductivă 

 

Dezbatere, 

discuţii 

2 ore 

2.  

Valori individuale/valorile societății/valorile 

profesiei; Termeni și concepte asociate eticii și 

deontologiei 

Dezbatere  

Argumentare 

pro/contra  

Discuţii 

Studiu de caz  

Joc de rol 

2 ore - [1] – pp. 29-39; [2] – pp. 7-34; [4] 

– pp. 447 – 450; [5] – pp. 402-406. 

3.  

Standarde etice în Antichitate, în filosofia occidentală 

și în creștinism 

  2 ore - [1] – pp. 55-68; [1] – pp. 121-135; 

[1] – pp. 150-190; [4] – pp. 21-32; [5] – 

pp. 436-445. 

4.  

Valori fundamentale și dileme etice în marile tradiții 

etice: budistă, islamică, indiană, chineză, greacă 

  2 ore - [1] – pp. 69-150; 

5.  

Teoria virtuții; Utilitatea și binele; Drepturile omului; 

Relațiile personale și relațiile sexuale; Avortul-

considerații etice 

 2 ore - [1] – pp. 269-300; [1] – pp. 333-

344. 

6.  

Etică aplicată: Sărăcia; Discriminarea; Crimă și 

pedeapsă; Război și pace – perspectivă etică asupra 

violenței justificate  

 2 ore - [1] – pp. 301-312; [1] – pp. 365-

375; [1] – pp. 396-428;  

7.  
Experimentarea pe om și euthanasia-considerații etice   2 ore - [1] – pp. 323-332; [4] – pp. 234-

236. 

8.  
Confidențialitatea-considerații etice în deontologia 

contemporană 

 2 ore - [1] – pp. 235 – 247. 

9.  
Autodeterminarea-considerații etice; Tradiția și 

teoriile contractului social 

 2 ore - [3] ; [1] – pp. 216-226; [4] – pp. 

81-90. 

10.  
Etica feministă și justiția socială -considerații etice  2 ore - [1] – pp. 521-529; [4] – pp. 49-80. 

11.  
Clonarea și semnificația evoluției -considerații etice  2 ore - [1] – pp. 530-540; [4] – pp. 203-

208. 

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/90140
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/56874


 
 

 

 

12.  

Adopțiile din partea  

cuplurilor de același sex. Căsătoria între persoane de 

același sex – perspectivă subiectivă și relativistă 

 2 ore - [1] – pp. 462-480. 

13.  Minorități etnice din perspectiva relativistă  2 ore - [1] – pp. 472-480. 

14.  
Prostituția din perspectiva determinismului -

considerații etice;  

 2 ore - [1] – pp. 563-572. 

 

Bibliografie 
 Referințe principale: 

 [1] Singer, Peter, (coord.), Tratat de etică, Editura Polirom, Iași, 2006; (bibl. MMB: M-17/S59) 
 [2] Sandu, Antonio, Etică și deontologie profesională, Editura Lumen, Iași, 2012; (format pdf, trimisa studentilor prin 

e-mail)  

 [3] Codul deontologic al profesiei de asistent social; 

  

Referințe suplimentare: 

 [3] Sandu, Antonio, Etică și practică socială, Editura Lumen, Iași, 2015; (format pdf, trimisa studentilor prin e-mail) 

 [4] Neamțu, George (coord.), Tratat de asistență socială, Editura Polirom, Iași, 2003. (bibl. MMB: 361/N32) 
  

 

9. Coroborarea conţinutului disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii, asociaţiilor profesionale şi 

angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului 

 

 Disciplina Deontologia profesiei de asistent social işi propune formarea unei atitudini responsabile în raport cu activităţile 

organizaţionale, precum şi conturarea unei etici a muncii. Practica asistentei sociale trebuie sa se bazeze pe cunoasterea si 

respectarea Codului Deontologic, pentru asigurarea unor interactiuni pozitive cu beneficiarii.  

  

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere în nota finală 

(%) 

10.4 Curs 
Rezolvarea subiectelor de 

examen 
Examen scris  50% 

10.5 Seminar / Laborator 

-Parcurgerea textelor 

recomandate; 

- Implicare la seminarii; 

-Elaborarea şi susţinerea unor 

teme de seminar 

 

Evaluare longitudinală   50% 

10.6 Standard minim de performanţă 

Cunoaşterea de ansamblu a materiei studiate; 

Reprezentarea corectă a noţiunilor fundamentale.  

 

 

            Data completării            Titular de curs,  Titular de seminar, 

               30.09.2024 Lect. Dr. Petronela (Polixenia)   Drd. Neagu Oana-Andreea 

                                                                                              

 

Data avizării în departament,    Director de departament, 

05.10.2024            Conf.univ.dr.pr. Emilian-Iustinian ROMAN 

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/90140

